
Písemná práce: Španělský jazyk 

• Minimální rozsah textu je 200 slov (horní hranice není stanovena). Práci obsahující 

méně než 200 slov nelze hodnotit kvůli nedodržení rozsahu. 

• Žák si volí jedno ze dvou zadání. 

• Na písemnou práci ze španělského jazyka je vymezeno 110 minut včetně času na 

volbu zadání. 

• V písemné práci se mohou objevit následující slohové útvary: korespondence, 

vypravování, článek, popis. 

• Žáci mohou používat knižní slovníky, pokud tyto neobsahují přílohy věnované 

jednotlivým vybraným typům textů. 

• Písemná práce bude hodnocena nezávisle na sobě dvěma pedagogy. 

 

Hodnocení písemné práce 

Kritéria hodnocení: 

1. Zpracování zadání/ obsah (max. 6 bodů) 

• Požadovaná charakteristika textu je dodržena. 

• Všechny body zadání jsou jasně a srozumitelně zpracovány. 

• Délka textu odpovídá požadovanému rozsahu. 

 

2. Organizace a koheze textu (max. 6 bodů) 

• Text je souvislý s logickým sledem myšlenek. 

• Text je vhodně členěný. 

 

3. Slovní zásoba a pravopis (max. 4 body) 

• Slovní zásoba je široká a lexikální prostředky jsou plně funkční. 

• Slovní zásoba a pravopis nenarušuje porozumění textu. 

 

4. Mluvnické prostředky (max. 4 body) 

• Rozsah mluvnických prostředků je široký. 

• Chyby v mluvnických prostředcích nenarušují porozumění textu. 

• Vliv mateřského jazyka není patrný. 

 

Maximální počet dosažitelných bodů je 20. 

Při nesplnění požadovaného slohového útvaru se práce dále nehodnotí, je považována za 

nedostatečnou. 

Nečitelná písemná práce nebude hodnocena, je považována za nedostatečnou. 

 

 



Stupnice hodnocení výslednou známkou na základě dosažených bodů: 

20 - 18 b …………….1 

17 – 15 b ……………2 

14 – 12 b ………...…3 

11 – 9 b ………...…..4 

8 – 0  b ……………….5 

 

 


