
 

KRITÉRIA HODNOCENÍ PÍSEMNÉ ZKOUŠKY 

a) Písemná práce z anglického jazyka vyhotovená žákem obsahuje jednu úlohu, která je 

specifikována zadáním. 

b) Žák si volí jedno ze dvou zadání, která jsou uvedena v anglickém jazyce. 

c) Minimální rozsah textu je 200 slov a tato hranice je nepodkročitelná (horní hranice není 

stanovena). Jako jedno slovo se také počítají předložky, spojky, zájmena, citoslovce, členy, zkratky, 

číslovky, složeniny spojené spojovníkem (např. check-in, award-winning), adresa, rozepsané 

datum a víceslovná vlastní jména a názvy včetně českých názvů, které nemají anglický ekvivalent 

(např. Žďár nad Sázavou). Stažené tvary a frázová slovesa se počítají jako 2 slova (popř. 3) 

s výjimkou can’t = cannot. Jako 2 slova se ale počítají složeniny jako např. distance learning nebo 

office manager. 

d) Na písemnou práci z anglického jazyka je vymezeno 90 minut včetně času na volbu zadání.  

e) V písemné práci se mohou objevit následující slohové útvary: 

• vypravování (narrative) 

• stížnost / reklamace (letter of complaint) 

• recenze filmu / knihy / videohry…(film / book / videogame /… review 

• úvaha vyjadřující názor pisatele (opinion essay) 

• neformální dopis (informal letter) 

f) Žáci mohou k vypracování písemné práce používat překladový slovník v knižní podobě bez příloh 

věnovaných výše zmíněným slohovým útvarům.  

g) Pokud podmínky dovolí, písemná práce bude hodnocena vyučujícím anglického jazyka daného 

žáka a takové hodnocení bude revidováno druhým, nezávislým vyučujícím anglického jazyka.  

h) Písemná práce musí být psána vlastní rukou a čitelně a musí být jasně strukturovaná. Nečitelná či 

nepřehledně strukturovaná písemná práce je považována za nedostatečnou. 

i) Pokud žák nedodrží požadovaný slohový útvar (požadovaná charakteristika textu), celá písemná 

práce je hodnocena 0 body a je považována za nedostatečnou. 

j) Pokud žák nedosáhne v písemné práci celkového počtu 200 slov, celá písemná práce je hodnocena 

0 body a je považována za nedostatečnou. 

 

 

Hodnocení písemné práce 

a. Maximální počet získaných bodů je 40. Žáci budou hodnoceni jednou výslednou známkou na 

základě dosažených bodů dle následujících procentních intervalů:  

 

Procentní interval Dosažené body Známka 

100-88% 40-35 1 

87-74% 34-30 2 

73-59% 29-24 3 

58-44% 23-18 4 

 17 a méně 5 

 

           Pozn. : 44% úspěšnost odpovídá 17,6 bodů.  



b. Výsledný počet bodů se stanovuje podle kritérií hodnocení ve čtyřech základních kategoriích dále 

členěných dle přesnosti a rozsahu (viz přiložená tabulka). 

 

Základní kategorie hodnocení a jejich stručná charakteristika: 

1. Zpracování zadání / obsah (max. 10 bodů) 

• Požadovaná charakteristika textu je dodržena. 

• Všechny body zadání jsou jasně a srozumitelně zpracovány. 

• Délka textu odpovídá požadovanému rozsahu. 

2. Organizace a koheze textu (max. 10 bodů) 

• Text je souvislý s logickým sledem myšlenek. 

• Text je vhodně členěný. 

3. Slovní zásoba a pravopis (max 10 bodů) 

• Slovní zásoba je široká a lexikální prostředky jsou plně funkční. 

• Slovní zásoba a pravopis nenarušuje porozumění textu. 

4. Mluvnické prostředky (max. 10 bodů) 

• Rozsah mluvnických prostředků je široký. 

• Chyby v mluvnických prostředcích nenarušují porozumění textu. 

• Vliv mateřského jazyka není patrný. 


