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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Gymnazium Vitézslava Novéka, Jindfichliv Hradec, Husova 333 (dale Skola) poskytuje
sttedni vzdelani s maturitni zkouSkou v osmiletém oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium
a Ctyfletém oboru vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium v denni formé. K terminu inspekce



navstévovalo Skolu 456 zakit v 16 tfidach, z toho 19 zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ve vedeni $koly k opakovanym zménam, soucasna
feditelka byla jmenovana do funkce v roce 2020. Rizeni $koly vychazi z jasné organizaéni
struktury, ktera jednozna¢né vymezuje kompetence a povinnosti jednotlivych pracovniki.
Postupnymi kroky se dafi napliiovat srozumitelné a realisticky nastavené koncep¢ni cile,
Skola je uspéSnd zejména v oblasti digitalizace a modernizace vyukového procesu
a zkvalithovani materialnich podminek vzdélavani. Kontrolni Cinnost postihuje vSechny
soucasti Skoly, v ptipad¢ zjisténi nedostatkil jsou pfijiména odpovidajici opatieni.
Vychovné-vzdélavaci proces zabezpecuje kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery prochazi
generac¢ni obménou. S ni souvisi i zména na pozici Skolniho metodika prevence. Pravidelna
hospitaéni ¢innost vedeni Skoly pribézne¢ hodnoti praci pedagogickych pracovnikl
a poskytuje jim potiebnou zpétnou vazbu. Cinnost predmétovych komisi je nastavend, mira
spoluprace pedagogii a jeji obsah jsou na riizné urovni, ne vzdy se dafi pfenos sdilenych
informaci a zkusSenosti do vyuky. Postupna realizace vzajemnych hospitaci podporuje rozvoj
prospesné spolupréce a sdileni zkusSenosti. Jednoznacné pozitivné€ jsou vnimany jako soucast
adaptacniho programu pro nové a zacinajici pedagogy, v ostatnich ptipadech néktefi
pedagogové teprve hledaji cestu, jak tuto formu vzajemné spoluprace efektivné vyuzit.

Dokumentace je vedena odpovidajicim zpusobem, dil¢i nepiesnosti byly odstranény
v prubehu inspekéni €innosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zahrnuje vSechny
vzdelavaci oblasti a vychdzi z aktualnich potieb skoly i zdjmu jednotlivych vyucujicich,
absolvované vzdé¢lavaci akce posiluji zejména odborné kompetence a napomahaji
k profesnimu rastu pedagogi. Do nékterych sledovanych hodin se vSak promitlo, ze je
prib&zné vzdélavani méné cilené na aplikaci aktivizujicich forem a metod vyuky
a na vyuzivani formativniho hodnoceni zaku.

V souladu se strategii rozvoje feditelka Skoly aktivné ziskdva dalSi finan¢ni zdroje
z projektl na podporu vzdélavani a modernizaci materiadlné-technického zazemi. Renovace
a Upravy vnitinich prostor zkvalitnily pracovni podminky Zakt i pedagogl, rozsahlejsi
rekonstrukci budovy vSak brani status kulturni pamatky. Na tad¢ Skolnich akci se takeé
materialné a finan¢n¢ spolupodili rodi€ovsky Spolek pro rozvoj GVN.

Ptinosnd spoluprace stadou externich partnerd dopliuje vzdélavaci proces aktivitami
a programy zameéfenymi zejména na podporu specifického nadani Zak. Dlouhodobé
reciproéni vztahy s nékolika partnerskymi zahrani¢énimi Skolami a spolutiast gymnazia
v mezinarodnich projektech pfispivaji k mobilit¢ Zaka 1 uciteld, rozvoji jazykovych
dovednosti a k viméné zkuSenosti. Nedilnou souc¢asti prezentace Skoly jsou Cetné aktivity,
kterymi se podili na kulturnim Zivoté mésta. Aktivni spoluprace s fadou mistnich organizaci
a spolkil podporuje u zakl vytvateni a rozvoj pozitivniho vztahu k mistu, kde Ziji.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola se dlouhodobé zamétuje na piipravu zakl ke studiu na vysoké Skole. Nabidka
volitelnych pfedmétl napfi¢ vSemi vzd€lavacimi oblastmi v poslednich dvou ro¢nicich
studia napomaha specializaci zakt s ohledem na jejich dalsi studijni a profesni smétovani.
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Sledovana vyuka byla vzdy srozumitelnd, svou narocnosti odpovidala véku i schopnostem
zakl a ve vyssich ro¢nicich smétfovala k efektivni pfipravé na maturitni zkousku. Ucivo
navazovalo na pfedchozi znalosti a zkuSenosti zakd, bylo propojovano s realnymi situacemi
a vyucujici dbali na jeho nazornou prezentaci. Respektujici zpisob komunikace mezi zaky
a pedagogy 1 dodrzovani nastavenych pravidel se pozitivné odrazely v pracovni atmosféie
podporujici uceni. Z hlediska pouzitych metod a forem prace, jejich pestrosti a ucinnosti
se projevovaly rozdily. V nékterych hodinach efektivni prace ve skupiné stejné jako
prozitkové ¢i problémové uceni vytvarely prostor pro aktivni uceni zaka vcetné
prohlubovani dovednosti pfi feSeni praktickych uloh. Naopak vyuka vedend ptrevazné
frontalni formou s pievazujici aktivitou ucitele nevytvarela dostatecny prostor pro vlastni
iniciativu zakd a neméla vzdy pozadovany dopad na proces uceni. Vyuka cizich jazykl
probihala vyhradné v cilovém jazyce, propojovani probiranych témat s jejich vyuzitim
v realné komunikacni situaci podpofilo aktivni uziti slovni zasoby i vzajemnou interakci
zakl. Vyznamnou podporou pro kvalitni vyuku anglického jazyka je aktivni Gcast dvou
rodilych mluv¢ich, ktera efektivné ptispiva k rozvoji produktivnich fecovych dovednosti.

Hospitované hodiny byly zpravidla organiza¢né dobte zvladnuté, dostatek ¢asu byl vénovan
pochopeni a procvi¢eni probiraného u¢iva. Zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zakliim s odliSnym matetskym jazykem byly vytvafeny vhodné podminky pro aktivni
zapojeni do vyuky se zfetelem na jejich individualni potieby. Ve vétsiné hodin vSak chybéla
diferenciace zaddvanych ukol, kterd by umoziovala plné vyuziti vzdélavaciho potencidlu
zakt. Dosahovani vzdélavacich cili bylo ucelné¢ podporovano vyuzitim digitalnich
technologii a sdileného online prostiedi, které se osvéd¢ilo pfi domaci piipravé zaku i jako
ulozisté vyukovych materiali. Zpétnd vazba byla nejcastéji poskytovana hodnocenim
okamzitych vykoni, celkové mélo pribézné hodnoceni pievdzné¢ motivacéni charakter.
Hodnoceni pokroku jednotlivych zakt, sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni zaku jako
prostfedky podporujici uceni se vsak ve sledovanych hodinach vyskytly pouze vyjimecné.
Ptestoze byla struktura hodin promyslena, v ¢asti hodin bylo zaznamendno nevhodné ¢asové
rozvrzeni, které mélo za nasledek absenci zaveéreéného shrnuti uciva a zhodnoceni
dosaZenych cilt ucitelem ¢1 zaky.

Vyznamnou motivaci z hlediska rozvoje osobnosti a jazykové gramotnosti je ucast zakl
v programu Erasmus+. Pti spole¢nych aktivitach 1 vyjezdech do zahrani¢i Zaci uplatiiuji své
jazykové a socialni dovednosti a podrobné;ji se seznamuji s redliemi a jinymi sociokulturnimi
podminkami. Obdobné pfinosné jsou pro zaky aktivity projektu Cena vévody z Edinburghu
(DofE), které davaji zakiim moznost smyslupIné travit volny ¢as. Skola podporuje rozvoj
specifického nadani a zajm svych zak také Sirokou nabidkou zdjmovych krouzkl. Soucasti
vzdélavani je ptiprava na olympiady a soutéze ve vSech vzdélavacich oblastech, Zaci Skoly
v nich dosahuji velmi dobrych vysledkil v okresnich kolech i na krajské Grovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Usp&snost 74k v pribéhu vzdélavani je vyznamnou mérou ovliviiovana vysokou urovni
studijnich ptfedpoklad a jejich motivaci ke studiu. Individudlni a skupinové vysledky
vzdelavani zaki zjistuje Skola obvyklymi zpiisoby, predev§im formou pisemného a ustniho
zkouSeni. Dil¢i analyzy prospéchu 7kt jsou provadény vedenim Skoly na trovni
jednotlivych t¥id a predmétd, sledovani vzdélavaciho pokroku jednotlivych Zzakh
a jednotlivych tfid vSak neni jednotné nastaveno. Pfedmétové komise se oblasti vysledka
vzdélavani vénuji v rozdilné mife. Interni testy zlstdvaji v kompetenci vyucujicich,
v nékterych predmétech poskytuji informace o zvladnuti u¢iva skolni kola olympiad. Zakim
poslednich ro¢nikt poskytuji efektivni zpétnou vazbu o jejich pfipraveé na maturitni zkousky
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vysledky testil zpracovanych formou pfedmaturitniho tréninku. Externi posouzeni tirovné
dosahovanych vysledki Skola vyuziva nesystematicky. Ve skolnim roce 2021/2022 se Skola
zapojila do externiho testovani v Ceském jazyce a matematice zakd, zéaci 4. ro¢niku
osmiletého gymnazia dosahli vybornych vysledkii. Zakonni zastupci jsou o prospéchu zaka
pribézné informovani prostiednictvim sdileného elektronického informacéniho systému,
jehoz nastaveni podporuje vzijemnou efektivni komunikaci vSech aktérti vzdélavani.
V pocatcich je $irsi ucast zdkonnych zastupct na evaluaci skoly.

Vysledky vzdélavani zaka odpovidaji studijnim piedpokladiim piijimanych uchazect a jsou
dlouhodobé¢ vyborné. Ve skolnim roce 2021/2022 ¢inil podil vyznamenanych zakt 55,9 %
a vSichni zaci prospéli. Dilezitym ukazatelem kvality poskytovaného vzdélavani je
uspésnost zakl pii ukoncovani vzdélavani. Z podrobné analyzy vysledkli Zakli u maturitni
zkousky vyplyva, Ze ve vétsSiné piipadi koresponduji s hodnocenim zak v pribéhu
vzdelavani. Také ve spolecné ¢asti maturitni zkousky jsou v celorepublikovém srovnani
v ramci dané skupiny oborti vzdélani vysledky $koly velmi dobré. Zaci jsou nasledng Gispésni
v piijimacim fizeni v celé $kale obortl vysokych $kol. Skola dlouhodobé sleduje uplatnéni
absolventi Skoly. Tyto informace vcetné ptehledu o pfijeti na vysoké Skoly jsou soucasti
kariérového poradenstvi a napomahaji zaktim zvolit optimalni vzdélavaci a profesni cestu.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, v piipadé potieby iniciuje
vySetfeni ve Skolskych poradenskych zatizenich. Ptipadny Skolni neuspéch ¢i kazenské
problémy jsou projedndvany se zaky, popt. se zakonnymi zastupci. Dilé¢im opatienim
ke zlepSeni vysledkl v ptipad€ mensi uspeSnosti zaka jsou hodiny doucovéni ¢i konzultaci.
Diky vhodné nastavenym pravidlim pro hodnoceni z4kl v piipad¢ absence a jejich
dislednému uplatiiovani se Skole dafi udrzovat na nizké urovni pocet zameskanych hodin.
Ojedinélé neomluvené absence jsou nejcastéjSim divodem pro udélovani kazenskych
opatieni, jejich cetnost je vSak minimalni. Pozitivnim jevem je ud€lovani pochval
za reprezentaci Skoly v soutézich a aktivni ucast pfi realizaci projektd. Zapojeni zaki
do Cetnych aktivit nad rdmec bézné vyuky, projektd, soutézi, poznavacich zajezda, exkurzi,
besed, kulturnich akci, adaptacnich a sportovnich kurzi, charitativnich a dobrovolnickych
aktivit posiluje vSestranny osobnostni rozvoj zaku, ptispiva k prevenci rizikového chovani.

Zavéry
Vyvoj $koly / §kolského zarizeni

- Od posledni inspekéni ¢innosti proSlo vedeni §koly né€kolika obménami, feditelka Skoly
a zastupce feditelky jsou ve funkci od roku 2020.

- Dochazi k pribézné generacni obméné pedagogického sboru, v této souvislosti doslo také
ke zméné na pozici Skolniho metodika prevence.

- Bylo posileno zapojeni do mezindrodnich projekti, ve Skole piisobi rodili mluvéi.

- Skola se zapojila do vzd&lavaciho programu Cena vévody z Edinburghu (DofE) a zvysila
nabidku volnoc¢asovych aktivit.

- Zlepsily se materiadlni podminky pro vzdélavani, rekonstrukce prostor a modernizace
vybaveni §koly probiha prubézné.

Silné stranky

- Siroka nabidka rozSitfujicich vzdélavacich aktivit, zapojeni do mezinarodnich projektu,
celoskolnich akci i mimoskolni zdjmové ¢innosti ve velké mife podporuji vSestranny
rozvoj zaku.
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Rozsahla a kvalitni spoluprace Skoly s mnoha externimi partnery vcetné zahrani¢nich
vyznamné posiluje rozvoj odbornosti, jazykovych a socidlnich dovednosti zaki.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

V prabéhu vyuky nevyuziva Skola v dostatecné mire diferenciaci zadavanych ukoli
a moznosti hodnoceni vzdélavaciho pokroku s ohledem na specifické nadani zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zarizeni

N

10.
1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Vice vyuzivat diferenciaci u€iva s ohledem na specifické nadani zak.

Diusledné vyuzivat prostiedky formativniho hodnoceni a tim podporovat u zaka
schopnost sebereflexe.

Vénovat pozornost ucelnému c¢asovému rozvrzeni hodin s dirazem na zavére¢né shrnuti
uciva a zhodnoceni pokroku zak.

Posilit ¢innost predmétovych komisi v oblasti koordinace vyuzivanych forem a metod
vyuky i sledovani a vyhodnocovani vysledki.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydané JihoCeskym krajem dne 27. 11. 2001 véetné dodatkli

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky vydané JihoCeskym krajem dne
12.12. 2019 s tc¢innosti od 1. 1. 2020

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni Cinnosti

Skolni vzdélavaci program pro étyfleté studium 79-41-K/41 Gymnazium s platnosti
od 1.9.2022

Skolni vzdé&lavaci program pro osmileté studium 79-41-K/81 Gymnazium s platnosti
od 1.9.2022

Skolni ¥ad ze dne 23. 11. 2020 v aktualnim znéni

Vnitini fad Skolni jidelny s €innosti od 1. 8. 2019 v aktualnim znéni

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

Ttidni knihy $kolni rok 2021/2022 a 2022/2023

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
inspek¢ni Cinnosti

Zapisy z predmétovych komisi Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

Rozvrh hodin pro skolni rok 2022/2023

Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019 az 2022, 2023-2025

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2022/2023

Hospitacni zdznamy Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace tykajici se pfijimaciho fizeni Skolni rok 2021/2022

Doklady o ukoncovani studia zkusebni rok 2022

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani

Personédlni dokumentace tykajici se odborné kvalifikace a dal§tho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl

Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy trazt
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22.  Ekonomicka dokumentace skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorit,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek&ni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Renata Pechouskova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Martina Baarova, skolni inspektorka
Mgr. Be. Jana Cipinova, Skolni inspektorka
Mgr. Markéta Kitivankova, Skolni inspektorka

Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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